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ตําแหน่ง นักศึกษาฝึกงานหรือบัณฑิตจบใหม่ ฝ่ายบริหารองค์กรและโครงการ (Organization & 

Program Support Intern) 

ลักษณะงาน 

 

ร่วมเป็นส่วนหนึ่งของทีมบริหารองค์กรไม่แสวงหากําไร เรียนรู้การทํางานจริงในด้าน

การบริหารจัดการองค์กร การระดมทุน การบริหารโครงการ และการสนับสนุนทีมงาน

ท่ีทํางานใกล้ชิดกับกลุ่มเป้าหมาย เพ่ือสร้างผลลัพธ์ทางสังคมอย่างย่ังยืน 

คุณสมบัติของผู้สมัคร 

 

• นักศึกษาระดับปริญญาตรี ชั้นปีที่ 1–4 หรือบัณฑิตจบใหม่ที่กําลังค้นหาทิศ

ทางการทํางานของตนเอง และนักศึกษาปริญญาโท 

• สาขาส ั งคมสง เคราะห ์  จ ิ ตว ิ ทยาช ุ มชน ส ั งคมว ิ ทยา  ร ั ฐศาสต ร์                               

การจัดการทางสังคม นโยบายสังคม 

• สามารถสื่อสารภาษาไทยได้คล่อง และภาษาอังกฤษระดับปานกลาง สามารถ

ส่ือสารได้พ้ืนฐานท่ัวไป 

• ไม่อยู่ในช่วงฝึกงานตามข้อบังคับหลักสูตรของคณะท่ีตนเองศึกษา 

• มีความสนใจงานเพื่อสังคม งานพัฒนาเยาวชน สุขภาพกาย และสุขภาพจิต 

หรือการบริหารองค์กรไม่แสวงหากําไร 

• สามารถปฏิบัติงานได้ 6-8 ช่ัวโมงต่อคร้ัง 

ทักษะพ้ืนฐานท่ี

คาดหวัง (Skills – 

ทักษะ) 

 

• การใช้ภาษาไทยและภาษาอังกฤษระดับเบ้ืองต้นเพ่ือการส่ือสาร 

• การใช้โปรแกรมสํานักงานพื้นฐาน เช่น Google Sheet, Excel, Docs และ 

Canva 

• ความสามารถในการจัดการเวลา และทํางานหลายอย่างพร้อมกันได้ 

• มีความเป็นผู้นํา รับผิดชอบในงานท่ีได้รับมอบหมาย 

• มีทักษะการทํางานร่วมกับผู้อ่ืน รับฟังความคิดเห็น และส่ือสารอย่างเหมาะสม 

• เด ินทางสะดวกและสามารถปร ับต ัวก ับสภาพแวดล ้อมการท ํางานท่ี

เปล่ียนแปลงได้ 

• มีความเห็นอกเห็นใจ รับฟัง และยอมรับในความแตกต่าง ในกลุ่มเป้าหมาย     

ท่ีมูลนิธิสติปฏิบัติงานด้วย 

ความสามารถ 

(Abilities) 

 

• สามารถเรียนรู้ส่ิงใหม่ๆ ได้อย่างรวดเร็ว 

• สามารถปรับตัวเข้ากับระบบงานและทีมงานได้ดี 

• มีความสามารถในการคิดเชิงวิเคราะห์ในระดับพ้ืนฐาน 

• แก้ไขปัญหาเฉพาะหน้าได้อย่างเหมาะสม 
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คุณลักษณะอ่ืน 

(Other 

characteristics) 

 

• มีความรับผิดชอบ ละเอียดรอบคอบ และต้ังใจเรียนรู้จากประสบการณ์จริง 

• ใจเย็น เปิดกว้าง ยอมรับความคิดเห็นท่ีแตกต่าง 

• มีทัศนคติท่ีดีต่อการทํางานเพ่ือสังคม และพร้อมสนับสนุนการทํางานเป็นทีม 

ส่ิงท่ีผู้ฝึกงานจะได้

เรียนรู้ (Knowledge 

– ความรู้) 

 

• เข้าใจพื้นฐานของการทํางานในองค์กรไม่แสวงหากําไร (NGO) รวมถึงความ

แตกต่างระหว่างองค์กรธุรกิจและองค์กรเพ่ือสังคม 

• เรียนรู ้ประวัติและบทบาทของมูลนิธิสติ รวมถึงแนวทางการทํางานกับ

กลุ่มเป้าหมาย 

• เรียนรู้กระบวนการบริหารโครงการ ตั้งแต่การวางแผน การดําเนินงาน ไป

จนถึงการติดตามผล 

• เข้าใจภาพรวมของการบริหารองค์กร เช่น การจัดการด้านเอกสาร การเงิน

เบ้ืองต้น และทรัพยากรบุคคล 

• ได้ประสบการณ์ตรงในการทํางานร่วมกับกลุ่มคนหลากหลาย เช่น เยาวชน 

ชุมชนเปราะบาง และภาคีเครือข่าย 

สวัสดิการ 

 

• ค่าเดินทางและค่าอาหารวันละ 400 บาท 

• เคร่ืองด่ืมฟรีจากคาเฟ่ขององค์กร 

• โอกาสเรียนรู้การจัดการองค์กรไม่แสวงหาผลกําไรอย่างรอบด้าน ได้แก่ การ

ระดมทุนและบริหารงบประมาณ การจัดการโครงการเพื ่อสังคม และการ

บริหารทรัพยากรบุคคลเพื่อสนับสนุนทีมงานที่ทํางานภายใต้ความท้าทายท้ัง

ด้านร่างกายและจิตใจ 

• ประสบการณ์ทํางานจริงในสภาพแวดล้อมท่ีสนับสนุนการเติบโตและการเรียนรู้

อย่างต่อเน่ือง 

**ข้อพิจารณาพิเศษ 

 

• อาศัยหรือมีภูมิลําเนาใกล้เคียงกับสํานักงานขององค์กร 

• สามารถทํางานได้คร้ังละ 6-8 ช่ัวโมง (จํานวนวันสามารถตกลงกันได้) 

วิธีการสมัคร 

 

ผู้ท่ีสนใจสามารถส่งใบสมัครได้ท่ีอีเมล satifoundation2@gmail.com 

โดยจัดทําเอกสารในรูปแบบ ไฟล์ PDF ไฟล์เดียว ประกอบด้วย 
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1. ประวัติส่วนตัว (CV) ซ่ึงระบุข้อมูลดังต่อไปน้ี 

o ช่ือ – นามสกุล 

o ช่ือเล่น 

o ช่องทางติดต่อ (อีเมล และเบอร์โทรศัพท์) 

o กําลังศึกษา หรือจบการศึกษาจากสถาบันใด คณะและสาขาใด 

o เกรดเฉล่ียเทอมล่าสุด 

o โรคประจําตัว (ถ้ามี) 

o ประวัติการแพ้อาหาร (ถ้ามี) 

o ประสบการณ์ฝึกงาน หรือการทํางานพาร์ทไทม์ 

o กิจกรรม ชุมนุม หรือโครงการท่ีเคยเข้าร่วม หรือกําลังทําอยู่ 

2. เอกสารแนบเพ่ิมเติม 

o สําเนาบัตรประชาชน 

o บัตรนักศึกษา (กรณีท่ียังศึกษาอยู่) 

o ภาพแคปหน้าผลการเรียนจากเว็บไซต์ทะเบียนมหาวิทยาลัย 

o ตารางเรียนปัจจุบัน (กรณีนักศึกษาท่ีกําลังศึกษาอยู่) 

3. การจัดหน้ากระดาษ 

o ฟอนต์ TH SarabanPSK 

o ขนาดตัวอักษร 16 

o ไม่จําเป็นต้องใส่รูปภาพตนเองใน CV 

4. คําถาม (กําหนดให้ไม่เกิน 700 คํา) 

o อะไรเป็นเหตุผลท่ีทําให้คุณสนใจสมัครฝึกงานกับมูลนิธิสติ 

o คุณคาดหวังว่าจะได้เรียนรู้อะไรจากการฝึกงานในคร้ังน้ี 

o หากต้องทํางานหลายอย่างในเวลาเดียวกัน คุณมีวิธีจัดการอย่างไร 

o คุณคิดว่าการทํางานในองค์กรเพื่อสังคมแตกต่างจากองค์กรทั่วไป

อย่างไร และอะไรคือความท้าทายของงานลักษณะน้ีสําหรับคุณ 

o คุณสะดวกฝึกงานได้ช่วงวันใดบ้างต่อสัปดาห์ และเริ่มต้นได้ตั ้งแต่

เม่ือใด 
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**กรุณาตอบคําถามด้วยความสามารถและความคิดของตนเอง หลีกเลี่ยงการใช้

เครื่องมือปัญญาประดิษฐ์ (เช่น AI หรือ ChatGPT) ในการจัดทําคําตอบ เนื่องจาก

คําตอบที่ได้จาก AI มักขาดความเป็นตัวตนของผู้สมัคร ทั้งนี้ ฝ่ายบุคคลจะมีขั้นตอนใน

การคัดกรองคําตอบ หากพบว่ามีการใช้ AI ในการตอบคําถาม องค์กรขอสงวนสิทธิ์ใน

การไม่พิจารณาผู้สมัครรายน้ันในกระบวนการคัดเลือกคร้ังน้ีและในอนาคต 

หมายเหตุ:  

1. หากไม่จัดทําเอกสารตามองค์ประกอบข้างต้น มูลนิธิจะไม่รับพิจารณา

ใบสมัคร 

2. ข้อมูลส่วนตัวผู้สมัครจะถูกเก็บไว้เป็นความลับ มูลนิธิจะไม่เปิดเผย

ข้อมูลไม่ว่ากรณีใดๆก็ตาม และประวัติของผู้สมัครจะถูกจัดเก็บไว้ใน

ระบบ 6 เดือน เพ่ือโอกาสการพิจารณาตําแหน่งงานในอนาคต 

วิธีการเดินทางมายัง

สํานักงานมูลนิธิสติ 

 

ที่อยู่: มูลนิธิสติ (Sati Foundation) 134 ถนนนครสวรรค์ แขวงวัดโสมนัส เขตป้อม

ปราบศัตรูพ่าย กรุงเทพมหานคร 10100 

การเดินทาง: หากเดินทางโดยรถยนต์ รถแท็กซี่ หรือแอปพลิเคชันเรียกรถ ให้ปักหมุด

ปลายทางว่า “Na Café at Bangkok 1899” หรือ “โรงเร ียนสตรีจ ุลนาค” /หาก

เดินทางโดยรถไฟฟ้า MRT ให้ลงที่สถานี สามยอด (Sam Yot) ทางออกที่ 1 จากน้ัน

สามารถต่อรถจักรยานยนต์รับจ้างมาที่โรงเรียนสตรีจุลนาค หรือเดินเท้ามาประมาณ 

1.7 กิโลเมตร (ใช้เวลาประมาณ 15–20 นาที) 

 

 


